	投标
资格
	投标人编制的投标文件中须包含以下资格证明文件：
1、 营业执照副本复印件（盖公章）、公司简介、法人代表资格证明书及委托书。
2、 [bookmark: _GoBack]投标人必须是在深圳市设立营业机构的保险公司。
3、 需具备近期有类似承保业绩并提供有效证明。

	保障内容特别要求
	1、 投标人须提供详细报价。
2、 扩展24小时全天候保障，明确保障不仅限于工作时间和工作地点，覆盖员工上下班途中、休假旅游等非工作期间发生的意外事故。
3、保险公司不得设置“首次投保时身体健康否则免责”类条款。
4、合同中明确约定：“投保员工本次投保前已连续在其他保险公司投保一年或一年以上的，视为首次投保身体健康，参保后因病身故不得免除保险责任，应承担相应保险责任。”
5、不设定免赔额度和免责期，人员增减追溯期为60日。
6、出险后两年内可申报理赔，每月统一办理一次人员变更。


	服务
要求
	保险公司指定专人负责所有理赔事宜；理赔时效承诺对于小额案件承诺3-5个工作日赔付。

	付款
方式
	双方签定合同协商付款方式并开具增值税发票。


附件：

深圳报业印刷发行物流有限公司员工团体意外伤害保险需求一览表
